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SUNUS

DEGERLI OKUYUCULARIMIZ

Otomotiv yan sanayi sektorinin onct firmalarindan biri
olmanin verdigi sorumlulukla calismalarimiza hiz kesme-
den devam ediyoruz. Koskoca 2016 yilini geride biraktik.
Cografyamizda yasanan her tUrll olumsuzluga ragmen
otomotiv yan sanayi sektorl 2015'te 8 milyar 641 milyon
977 bin dolar olan ihracatini, 2016'da ylzde 4'IUk artisla
8 milyar 947 milyon 915 bin dolara cikardi. 2016 ya dair
veriler gosteriyor ki otomotiv sektort bu olumsuzluklar-
dan en az etkilenen sektorlerden biri oldu. Biz de en basta
Ulkemize ve daha sonra sektortimize karsi olan inanc ve
sorumlulugumuzdan dolayi calismalarimizi, 2016 yili genel
planlamalarimiza ve hedeflerimize sadik kalarak daha da
bir azimle strddrduk. Bu dogrultuda yeni yatirnimlar yaptik.
Ispanya‘'dan 3 adet Robotlu Mafsal Isleme Tezgahlari ile
Uretim kapasitemizi iki katina cikardik. Alman EMA marka
tezgahi makine parkina dahil ettik. Ayni anda 2 adet maf-
sali sertlestirebilen tezgah 3.6 milyon adet/yil kapasitesiy-
le Uretime basladi. Modernizasyon amaci ile 750 kg/saat
kapasiteli yeni sertlestirme finnini devreye soktuk.

Ditas olarak 2016 yilinin son aylarinda Ulkemizin stratejik
vizyon hedeflerine katki saglamak tasarm ve test yete-
neklerini cok daha genis cercevede ileriye tasimak ve kat-
ma degerli yenilikci tasarimlar yapmak icin "AR-GE MERKE-
ZI OLMA"calismalarina ilk adimi attik. DITAS olarak sadece
Urdn kalitemiz mukemmellestirmeye yonelik calismalarla
yetinmedik. 45 yillik bilgi ve birikimimiz ile gelecegin mu-
hendislerini yetistirmek ve insan kaynagi olusturmak ama-
ciyla 2016 Ekim ayinda PEP Stajyer MUhendis Gelistirme
Programini baslattik. Universitelerin lisans ve yilksek lisan
programlannin ilgili bolumlerinde 6grenimlerine devam
eden ya da mezun Ogrencilere bu programa katiima ola-
nagi sagladik. 10 ay slrecek bu programa katilan adaylar,
bir Grinun tlm Gretim sureclerini fabrikamizin tUm atolye-
lerinde gerceklestirdikleri oryantasyon ve is basi egitim ile
yerinde gbrme imkani yakalamis olacaklardir,

SELIM BAYBAS
Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi / Genel Miidir / Murahhas Uye

Universite égrencilerine yénelik calismalarimiz bununla
sinirh degil. Ditas olarak Ar-Ge ve inovasyon kapasitesini
arttirmak ve Universite-sanayi isbirligine katkida bulunmak
icin Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi ile isbirligi proto-
kolti imzaladik.

Dergimizin bu sayiki iceriginde Ticari araclara yonelik ye-
dek parca tedariginde 37 villik bir tecriibeye sahip olan Oz-
kaya Otomotiv'in Genel MUdur Sn. Kaan KAYA ile keyifli
bir sohbet gerceklestirdik. Sorularimiza her zamanki sami-
miyetiyle cevaplayan Sn. KAYA'ya bu keyifli sohbetten do-
layl tesekkUr ediyorum.

2016 yilinda yurtici ve yurtdisinda yogun bir fuar streci
gecirdik pazarlama iletisimi streclerinde, 6zellikle uluslara-
rasi fuarlara katilarak markamizi ve Urlnlerimizi tanitmaya
ara vermeden devam ettik. Alimanya, Amerika ve Cin'de bir
cok fuara katiim gostererek mevcut ve hedef musterilerle
bir araya gelerek kendimizi tanitma imkani bulduk. Yapti-
gimiz veni yatirimlari ve gelisen Griin gamimizi ‘Glvenilir is
Ortagl” olarak kendimizi ilk agizdan ifade etme firsatinien
iyi sekilde degerlendirdik. 2017 yilinda da mevcut iliskileri-
mizi gliclendirmek ve uluslararasi platformlardaki varligimi-
zivurgulamak icin fuar katiimlarimiz hiz kesmeden devam
edecek.

2016 yili bizim icin her yil oldugu gibi yogun, gelismeye ve
yenilige yonelik adimlarin atildigr bir yil oldu. 2017 yilinda
da ozverili calismalarimiza hiz kesmeden ayni istikrarla de-
vam edecegimizi belirtmek isterim. TUm okuyucularimiza,
sektorimuzle ilgisi bulunan herkese 2017 ye dair huzur ve
basari diliyorum.

SEKTOR

CEKICl IHRACATINDA
“PATLAMA”

Otomotiv enddstrisinin mal gruplari bazinda en fazla
ihracat artisi ylzde 493 ile cekicilerde gértillirken,
bu ana sanayi drdintn dis satiminda son 8 yilin en
ylksek seviyesine ulasild..

Otomativ endUstrisinin mal grup-
larl bazinda en fazla ihracat artisi
ylzde 493 ile cekicilerde goru-
lirken, bu ana sanayi Grindn dis
satiminda son 8 vilin en ylksek
seviyesine ulasildr,

Otomotiv ana ve yan sanayisi,

romork ve traktorler dahil olmak

Uzere gecen vil ihracatini onceki

yila gore ylUzde 12 artirarak, 24

milyar 2439 milyon 990 bin dolara

cikardi. Bunun 15 milyar 302 milyon 74 bin dolarini otomotiv
ana sanayi dis satimi olustururken, onceki yila gore ihracat
artisi ylzde 18 civarinda gerceklesti. Otomotiv sektoru in-
racatinda mal gruplari bazinda en fazla artis, ana sanayiicin-
de vyer alan cekicilerde gerceklesti. Gecen yil cekicilerin dis
satimi, yUzde 493 artisla 53 milyon 636 bin dolardan 318
milyon 263 bin dolara yukseldi,

Gecen vil cekici ihracatinda en blyuk pay Almanya'nin oldu.
TUrkiye'de uretilen cekicilerin yaklasik ylzde 27'sini bu Ulke
aldi. Almanya'ya ihracat, yuzde 279 artisla yaklasik 86 mil-
yon dolara ulasti. Bu mal grubunun ihracatinda ikinci sirada
ise Fransa yer aldi. 2015te hic ihracatyapilamayan bu tlke-
ye gecen yil yaklasik 70,4 milyon dolar ihracat gerceklesti-
rildi. Almanya ve Fransa'yi, 61,5 milyon dolarla Ispanya, 39
milyon dolarla Polonya, 28,2 milyon dolarla da Italya izledi.

ABD'NIN ‘ITHAL VERGISI
ALMANYA'YI ZORA SOKTU

ABD Baskani Trump'in, otomotiv sektortne ithalat vergisi
uygulama plani, ABD'ye 34,1 milyar avroluk ihracat yapan
Alman otomotiv firmalarini zora soktu.

TURKIYE OTOMOBILDE
AVRUPA'NIN 6. BUYUK PAZARI!

Turkiye 2016 yilinda ulastig 756,938 adetlik otomo-
bil pazar ile 28 Avrupa (lkesi arasinda altinci oldu.

Otomotiv Distribitlrleri Dernegi(ODD) tarafindan yapilan
ACEA verileri Uzerinden yapilan derlemeye gore Avrupa'da
en blyuk pazar 3.35 milyon adet ile Almanyanin oldu. Al-
manya'yl Ingiltere, Fransa, Italya, Ispanya ve TUrkiye izledi.
Bir onceki yila gére TUrkiye pazarindaki blyume orani ylzde
4.5 olurken, bu oran ilk siradaki Almanya ile ayni gerceklesti,

GECEN YIL ARALIK AYINDA AVRUPA 5°INCIiSi OLDUK !

Gegen yilin tamaminda 2015 vilina kiyasla satislarini en ¢ok
artiran ilk Uc pazar ise ylzde 31.7 ile Izlanda, ylzde 25.1 ile
Macaristan ve ylzde 23.5 ile Hirvatistan oldu.

Gecen vil Aralik ayinda gerceklesen otomobil satislarina gore
ise Turkiye, Avrupa Ulkeleri arasinda 108,044 adet ile besinci
oldu. Aralik ayinda ilk siradaki Almanya'nin satislari 256,533
adet oldu. Aralik ayinda TUrkiye otomobil pazari bir dnceki yi-
lin ayni ayina gore ylzde 5.5 gerilerken, ilk siradaki Almanya
pazarl ylzde 3.7 blyUdu.

OTOMOBIL URETIMi %20, TOPLAM URETIM %9 YUKSELDI
Otomotiv sektorlndn dretimi gecen yilin tamaminda yUzde
9 artisla 1.49 milyon adete yUkseldi. Otomobil Uretimi ise
ylzde 20 artarak 850,888 adete cikti ve toplam Uretimin
yaklasik Ucte ikisini olusturdu.

Otomotiv Sanayii Dernegi (OSD) verilerine gére sektordn ih-
racati gecen yil 2015'e kiyasla ytzde 15 artisla 1.14 milyon
adete cikti. Otomobil ihracati ise ylzde 23 artisla 746,000
adet oldu.

OTOMOTIV PAZARI GECEN YILA KIYASLA AZALDI
Daha 6nce Otomotiv Distribltorleri Dernegi (ODD) tarafin-
dan daha once ylzde 1.6 artisla 983,720 adet olarak acikla-
nan hafif arac satislarinin Gzerine agir ticari vasitalar da ek-
lendiginde toplam otomotiv pazar gecen yila kiyasla 3,300
adet kadar azalarak 1.007 milyon adete indi.

Otobus ve 3.5 tonun Uzerinde yUk taslyan araclardan olusan
agir ticari pazar 2016'da ylzde 44.1 daralarak 24,137 adet
oldu.
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SEKTOR

AVRUPA OTOMOTIV PAZARI
YUzDE 7,2 BUYUDU!

Avrupa otomotiv pazarinda satislar 2016°da bir 6nce-
ki yila kiyasla ytizde 7,2 artarak 17,5 milyonu gecti.

Avrupa otomotiv pazar 2016'da ylzde 7,2 blyldul. Av-
rupa otomotiv pazarinda satislar 2016'da bir dnceki yila
kiyasla ylzde 7,2 artarak 17 milyon 536 bin 560'a ulast.
Turkiye, 2016'da yuzde 0,3 azalisla Avrupa otomotiv sa-
tislar siralamasinda 6. Ulke oldu.

Otomotiv DistribUtorleri Dernegi (ODD) tarafindan Avru-
pa Otomobil Ureticileri Birligi (ACEA) verileriyle hazirlanan
"2016 Yili Aralik Ayl Avrupa Otomotiv Pazar Degerlendir-
mesi” yayimlandi. AB (28) ve EFTA Ulkeleri toplamina gore
otomotiv pazari 2016 yilinda yUlzde 7,2 artarak 17 milyon
536 bin 560 olarak gerceklesti. Bu rakam gecen yilin ayni
déneminde 16 milyon 361 bin 755 olarak kaydedilmisti.

Gecen il yizde 9,9 ile Hollanda'da, yUzde 2 ile Isvicre'de
dists yasanirken, ayni dénemde satislanini en cok artiran
ilk (¢ pazar ylzde 32,9 ile Izlanda, ylzde 26,4 ile Litvanya,
ylzde 23,6 ile de Hirvatistan oldu. Otomotiv pazari aralikta
ylzde 4,2 yikselerek 1 milyon 414 bin 140 oldu. Bu rakam
2015'inayniayinda 1 milyon 356 bin 6399 olmustu.

Ayni ayda daralma yasayan Ulkeler; ylzde 44,7 ile Hollan-
da, yuzde 30,2 ile Yunanistan, yuzde 124 ile Izlanda, ylz-
de 2,5 ilede Ingiltere olurken, satislarini en cok artiran ilk (¢
pazar ylzde 70,7 ile Hirvatistan, ylzde 284 ile Portekiz,
ylzde 26,4 ile de Macaristan olarak siralandi. T rkiye, 2016
yilinda ylzde 0,3 azalisla Avrupa otomotiv satislari sirala-
masinda 6. Ulke konumunda yer aldi.

OTOMOBIL iIHRACATI 2016'DA
8.3 MILYAR DOLAR OLDU

Otomotiv sektérinin 2016 ihracatinda yaklasik
8,3 milyar dolarla otomobil ilk sirada yer aldi.

Otomotiv endustrisi, mal gruplari bazinda, gecen yil en fazla
Doviz girdisini 8 milyar 336 milyon 346 bin dolarla otomo-
bil ihracatindan elde etti. Otomotiv Sanayi Dernegi (OSD) ve
Otomotiv Endustrisi Ihracatcilan Birligi (OIB) kayitlarindan
derlenen bilgilere gore, otomotiv ana ve yan sanayi, romork
ve traktorler dahil 2015te 21 milyar 619 milyon 324 bin do-
lar olan toplam ihracatini, 2016'da yUzde 12 artisla 24 milyar
249 milyon 990 bin dolara tasidi. Bu rakamin, 15 milyar 302
milyon 74 bin dolari otomotiv ana sanayi, 8 milyar 847 mil-
yon 915 bin dolarn da yan sanayi tarafindan sagland.

YAN SANAYIDEN 8,9 MiLYAR DOLAR iHRACAT

Yan sanayi ise 2015te 8 milyar 641 milyon 977 bin dolar
olan ihracatini, 2016'da yuzde 4'lUk artisla 8 milyar 947 mil-
yon 915 bin dolara ¢ikard,

Mal gruplari bazinda, 2015te 7 milyar 114 milyon 5071 bin
dolar olan ihracatl, 2016'da ylzde 2'lik artisla 7 milyar 254
milyon 909 bin dolara yukselen aksam ve parcalar, ilk sirada
yer aldi. Aksam ve parcalari, yUzde 2 artis ve 978 milyon 284
bin dolarla ic ve dis lastik, yizde 67'lik artis ve 370 milyon
561 bin dolarla motor, ylzde 2 artis ve 224 milyon 530 bin
dolarla akimulator, ylzde 4tk disus ve 119 milyon 569 bin
dolarla emniyet cami izledi.

OTOMOTIV 2017'NIN DE
LOKOMOTIiFI OLACAK"

KPMG Tirkiye Denetim Sirket Ortagi ve
Otomotiv Sektor Lideri Erglin Kis, Tarki-

ye ekonomisinin lokomotifi olarak kabul
edilen otomotiv sektériinde yakalanan
olumlu ivmenin 2017'de lretim, satis ve
ihracata daha ylksek rakamlarla yansi-
masinin beklendigini bildirdi.
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ROPORTA]

“UZMANLIK ALANIMIZ,
TICARI ARACLARIN
YEDEK PARCALARL.”

Ticari araclara yonelik Yedek Parca Tedariginde 37.
yillik bir tecribeye sahip olan Ozkaya Otomotiv'in
Genel Muddrd Sn. Kaan KAYA ile keyifli bir sohbet
gerceklestirdik. Uzmanlik alanlarinin Ticari arac
yedek parcalari oldugunu vurgulayan Sn. KAYA,
firmalari hakkinda detayli bilgiler verdi, Sn KAYA'ya
bu keyifli sohbetten dolayi tesekklr ederiz.

0OZKAYA OTOMOTIV'in hikayesinden
bahseder misiniz?

Ozkaya Otomotiv 1970 senesinde kurulmus bir aile sirketidir.
Trabzon'da ufak bir perakende dikkani olarak kurulan firma
Austin Morris ve BMC yedek parcalarinin satisini yapmaktay-
di.Daha sonrasinda 1978 senesinde Gurblz Beyin Istanbul'a
gelmesiyle de toptan satis yapmaya baslamistir. Halen; Ford,
BMC, Chrysler, lveco, Mercedes, Renault Trucks, Volvo, Daf
ve Scania araclariicin TUrkiye pazarinda yedek parca tedarigi
yapmaya devam etmektedir. Firmamiz bircok yerli ve yabanci
Ureticinin Turkiye distribUtort veya yetkili bayisi olarak ca-
lismaktadir. Bu firmalar arasinda tabiki basta Ditas olmak
Uzere, diger buyUk bir cok marka ile alaninda dinyaca kabul
edilmis OEM ve OES Uretim yapan Ureticiler bulunmaktadir.

Ditas cok kaliteli tretim yapan, bayisini her
anlamda destekleyen kaliteli insanlarin
calistigr glizel bir firma. Marka olarak bize cok
seyler kattigina inaniyorum,

Kaan KAYA
Ozkaya Otomotiv Genel Miidiir(

Uzmanlik alaniniz olan (iriin ve ara¢c grubundan bah-
seder misiniz? Sizi piyasada diger firmalardan ayiran
ve onlardan daha biiyiik yapan ézelliginiz nedir?

Uzmanlik alanimiz ticari araglarin yedek parcalari zerinedir,
llgimizi hep bu yénde yogunlastirdik ve bu yonde adim adim
ilerleyerek buyumek icin gerekli tUm gayreti gosteriyoruz
ve gOstermeye devam edecegiz. Devamli yenilik ve devam-
Il pazara yeni bir Urdn strme arayisimiz, Grin cesitliligimizin
gecen seneler icerisinde devamli artmasina sebebiyet verdi.
Bu bize isimizle ilgili daha da blyUk bir haz ve istah veriyar.

Sahada ne gibi faaliyetler gerceklestiriyorsunuz?
Ekibiniz Tiirkiye’de nerelerde aktif olarak gérev aliyor.

Su anda 1400 civarindaki bir musteri portfoylne stogumuz-
daki 15.000 referanslik urdn portfoydmizle hizmet veriyo-
ruz. Toplamda 4000 m'2 lik depolama ve 200 m'2 lik bir ofis
alaninda calismalarimiza devam ediyoruz. Satis kadromuz 10
kisiden olusuyor. Bunlarin 5i Anadolu'daki, geri kalan 5i de
Istanbul ve Marmara Bolgesindeki mUsterilerimize hizmet
vermektedir. Su anda Edirne’den Ardahan'a TUrkiye Gzerinde
adim atilimadik hicbir yer birakmadan tUm pazara ulasabiliyo-
ruz. 2016 yilinin sonlarina dogru devreye aldigimiz B2B sis-
temimizin de musterilerimizle olan iletisimimize daha da bir
hiz kazandirmasini bekliyoruz.Ekibimiz yilin 365 glnU pazari
dolasmakta ve musterilerimizle devamli iletisim halindedir.
Bu bize pazari dinleme, anlama ve hizli reaksiyon verme be-
cerisinin yani sira kendimizi yenileme anlaminda da ¢ok bu-
yUk faydalar saglamaktadir. Ayrica bu sene planlarimizin ice-
risinde sayisini su anda 3 olarak planladigimiz toplu misteri/
tedarikci arganizasyonlar ve seminerler de bulunmaktadir.,
Bu yolla muUsterilerimiz ve tedarikcilerimizle bir cati altinda
beraber olmanin ve glizel zaman gecirmenin yani sira pazar-
la ilgili beklentileri daha iyi anlamay! ve daha etkin cozimler
gelistirmeyi hedefliyoruz.

ROPORTA]

piTA,S’Ia uzun yillardir birlikte calisiyorsunuz.
Isbirliginizle ilgili neler séyleyebilirsiniz?

Ditas'la 2008 yilindan bu yana is birligi yapiyoruz. Uzunca bir
sUredir de Ditas'in Ford-BMC-Askam-Otoyol vs. gibi agrr va-
sita Urlnlerinin de tek saticiigini yapmaktayiz. Ditas cok ka-
liteli Gretim yapan, bayisini her anlamda destekleyen kaliteli
insanlarin calistigl glizel bir firma. Marka olarak bize cok seyler
kattigina inaniyorum. Ditas rot Uretiminde TUrkiye'de ve din-
yada cok iyi bir konuma sahip.Tabiki bizde bdyle bir is ortag-
miz oldugu icin kendimizi sanslihissediyoruz. 2016 senesinin
sonuna kadar cok gulzel ilerledik. lyi isler yaptik, basaril oldu-
gumuzu dustntyorum. 2017 den sonra daha da iyi olacagina
inancimiz sonsuz. Butdn calismalanmiz bu yonde. Memleketi-
mizdeki topyekln yenilenme ve bir nevi dirilis hareketine; biz
de elimizdeki tGm imkanlarla yatinmlanimizi artirmak suretiy-
le destek vermeye calisiyoruz. 2017 senesinin ¢ok guzel bir
sene olacagina inaniyorum. Zaten boyle distinmekte lazim.
Karamsarlik ve oturma zamani degil, aksine calisma ; daha
fazla calisma ve yenilenme zamani olarak gortyoruz biz bu
gunleri. Elbette memleketmiz bazi zorluklar gordl ve haliha-
zirda da gormekteyiz. Ancak biz millet olarak boyle zorluklara
g0gUs germeyi iyi bilir, hatta hep biraz daha gliclenerek cikariz
bu tUr durumlardan. Yine boyle olacak, biz biraz daha gliclene-
cegiz, devletimiz gliclenecek ve dntmuzdeki zor glinleri daha
cok calisarak bltln memleketimiz icin firsatlara cevirecegiz.
Bu inancla karamsarliga yer vermeden cok calisiyoruz. 2016
senesi bir cogumuz icin kriz senesiydi. Biz % 27 ye yakin bir
bayUmeyle kapattik. 2017 senesi icinde kendimizce yine be-
lirledigimiz hedeflerimiz var ve bu seneyi de hedeflerimiz dog-
rultusunda bitirecegimize inancimiz tamdir.

Suan piyasanin durumu hakkinda ne diisiiniiyorsu-
nuz? Piyasanin durgun oldugu konusuluyor siz bu hak-
kinda nasil bir degerlendirme yapabilirsiniz?

Piyasanin genelinde su an bir durgunluk var, dogru bizde bunu
hissediyoruz. Ulkemiz ve diinya ekonomisinde son dénemde
yasananlar tabikide piyasanin daha temkinli davranmasina
sebep oluyor. Ancak ben bu sorunlarin Turkiye'deki reel eko-
nomiyi abartildigl kadar fazla yavaslatmayacagini disinen-
lerdenim. Cok dinamik bir toplumuz ve oturup beklemek gibi
bir tavrimiz yok. Su anda yasananlar 1siginda (mit ediyorumki
onumuzdeki glnlerde istikrarin artmasi, piyasalarin tekrardan
ivme kazanmasini saglayacaktir.

Bu glnlerde yasanan islerdeki durgunlugun, glincel ekono-
mik gelismelerin de disinda aslinda birazda mevsimsel olan
ve her sene bu zamanlarda yasamaya aliskin oldugumuz bir
durgunluk oldugunu da dustntyorum. Bu sene biraz daha
fazla hissedilen bir durum oldu bu. Ozellikle ticari arac paza-
rnda bizim gibi firmalarin senenin ilk 2 ayi icin cok fazla bir
is beklentisi olmaz.Ulkemizde Ocak, Subat aylarinda dzellikle
mevsimsel sartlardan dolayi zaten cogu santiye calismalarina
ara verir, yatinmlar yine ayni sebepten dolayi yavaslar, hatta
bazi bolgelerde hava sartlarindan dolayr komple durur. Ancak
bu durum bu seneye mahsus bir durum degil zaten senelerdir
suregelen ve beklentilerle parelel olarak gelisen bir durumdur.
Ben bu sene islerin en az 2016 daki kadar iyi olacagini, biraz
daha istikrarin saglanmasiyla birlikte ekonominin de yavas
yavas duzelecegini ve 2017 senesinin bizler icin hayirl bir yil
olacagini Umit ediyorum. Karamsarliga diismeden isimize ba-
kacagiz. "is yok, ekonomi bozuk" diyerek kendimizce mazeret-
ler uydurmadan, islerimizi gelistirmenin yollarini arayacagiz.
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DITAS STAJYER MUHENDIS
GELISTIRME PROGRAMI (PEP)

Ditas Insan Kaynaklari olarak 45 villik bilgi ve bi-
rikimimiz ile gelecegin mihendislerini yetistirmek
ve insan kaynagi olusturmak amaciyla bu yil Ekim
ayinda PEP Stajyer Muhendis Gelistirme Progra-
mi'ni baslattik.

Universitelerin/Yilksek Lisans programlarinin ilgi-
li bolimlerinde 6grenimlerine devam eden ya da
mezun ogrencilere bu programa katiima olanagi
saglanmistrr,

10 ay surecek bu programa katilan adaylar, 2 ay
stren oryantasyon kapsaminda, bir Grdnun tum
Uretim streclerini fabrikamizin tim atélyelerinde
gerceklestirdikleri oryantasyon ve is basl egi-
tim ile yerinde gérme imkani bulurlar. Is glven-
ligi egitiminin de dahil edildigi staj programinda
adaylar, farkli birimlerin fonksiyonlari hakkinda
da kapsamli bir sekilde bilgilendiriimektedir. Staj
programi sUresince, kendilerine verilecek iyiles-
tirme projelerini analiz etmeleri ve raporlamalari
beklenmektedir.

Calisamalarinin karsiliginda her égrencimizi des-
tekliyor olacagiz.

Staj programini basariyla tamamlayan muhendis
adaylarimizi mevcut acik pozisyonlar dogrultu-
sunda Ditas'ta istihdam etmeyi amacliyoruz.

Ditas olarak ontUmuizdeki yillarda, tim deger zin-
cirimiz icin ddnya standartlarinda ¢grenme ve
gelisim imkanlar sunacak bir akademi disiplini
ile staj programlarimizi birlestirmeyi planlyoruz.
Boylece katiimcilara sadece mesleki anlamda
degil, bir akademi olmanin sorumluluguyla kisisel
gelisim anlaminda da katki saglamayi hedefle-
mekteyiz.

Sefer Kazim Kocak:

Firat Unversitesi Metalur-
ji ve Malzeme Muhendisli-
8i mezunu.

Basarl hedefi ile cikilan bu yolda mu-
kemmeli elde etmis olan DITAS, Cali-
san bireylere sagladigi en iyi imkanlar
sayesinde kaliteden asla 6dun verme-
yecegine inaniyorum. Bilgi birikimleri-
mizi bize verilen firsatlar dogrultusun-
da en iyi sekilde kullanabilecegimize
inanarak yillardir devam eden basariyi
daha da iyi verlere getirebilecegimizi
dUstntyorum. Bize bu firsatlari tani-
yan DITAS'a tesekkur ederim.

Sercan Cakmak:

Nigde Universitesi Elekt-
rik-Elektronik Muhendisli-
8i yUksek lisans 6grencisi.

Ditas'ta stajyer muhensilik gorevine
basladigim glnden itibaren beklen-
tilerimi karsiladigini - s6yleyebilirim.
CUnk( fabrika sinirlart icerisinde ken-
dimi gelistirebilecegim her tUrlG imkan
mevcut. Kendimi 1 aylik kisa bir zaman
icerisinde ailenin bir parcasi olarak
gbrmeye basladigimi sOyleyebilirim.
En kisa sUre icerisinde bu aileye yar-
dimcr olmak ve bu ailenin degismez bir
parcasi olmak istiyorum

“ STRATE]i VE PERFORMANS" CALISTAYI

Ust yénetim ve calisanlarimizin katilimiy-
la 6 ve 7 Ocak 2017 tarihlerinde Avanos
Hilton Otelde “ 2017 Strateji ve Perfor-
mans” calistayl gerceklestirildi, lki gin
suren calistayda, yuksek performansli
ve sUrdur(lebilir is stratejisi tasarlanarak

0Ozan Akkoyun: )
0Ozan Akkoyun Nigde Universitesi Makine
Muhendisligi 4. Sinif Ogrencisi

Bir mihendis adayi olarak sunu soyleyebilirim
ki, her glin gelisen ve kendini yenileyen dinyamiza ayak
uydurmak kendini gelistirmekten gecer. Bu hayatimizin
her alaninda gecerli oldugu gibi muhendislik alaninda da
gecerlidir. Ben de bunun farkinda oldugum icin mihen-
dislik bilgilerimi gelistirmek ve uygulama alaninda tecriibe
kazanmak adina Ditas AS. de stajyer Mihendis olarak ilk
adimimi atmanin mutlulugu ve heyecani icindeyim. Ogren-
mem gereken cok sey oldugunu ve bunu burada gecek-
lestirebilecegime inaniyorum. Bu denli dinamik ve gelisen
bir ailenin Uyesi olmaktan kivanc duyuyor, bana kattiklar
hersey icin tesekkdrlerimi sunuyorum.

Kiirsat Celebi:
Abdullah Gil Universitesi Endiistri Mithendis-
ligi 3. sinif 6grencisi.

Ben de bu yil Ditas'in uygulamakta oldugu
Stajyer Gelistirme Programina (PEP) katildim. Her tdrll
degisime ve gelisime acik olan Ditas, okumakta oldugum
Endulstri Mihendisligi bolimuyle ilgili tecriibe kazanma-
ma ve kendimi bu alanda gelistirmeme yardimci oluyor.
Bu program sayesinde hem bir endUstri muhendisinin
gercek anlamda ne isler yaptigini, hem de Universitede
islenen derslerin ve kisisel becerilerin ¢alisma ortaminda
ne derece gerekli oldugunu kesfetmis oldum. Bunlara ek
olarak, okuldaki derslerin ve mihendislik becerilerinin pro-
jelerle desteklenmesi de bu programin bir baska avantajl.
Tesekkurler Ditas.

Alisan Arasl: )
Alisan Arasli Nigde Universitesi Makine
Muhendisligi 4. Sinif Ogrencisi

Bir mihendis adayi olarak teorik bilgimi pra-
tikle birlestirip uzun bir yolda ilk adimlarimi atmaya basli-
yorum. lyi bir mihendislige giden yolun kendini gelistirmek
oldugunu dustntyorum. Clnkd bir mihendis kendini ge-
listirdiginde bagl bulundugu sirketi hatta blyik 6lgekte
baktigimizda Turkiye'yi, Dinya'yr gelistirecektir. Kendimizi
gelistirip, bize Dinya'da fark yaratma sansini verdigi icin
DITAS ‘a tesekkiirt borc biliyor, bu bly(ik ailenin bir parca-
siolmaktan mutluluk duyuyorum.

opO0LLU
ONERI
SISTEMIiMIiz

2017 yilrkurumsal hedefleri belirlendi.

DITAS Genel Muduri Selim BAYBAS,
2017 Strateji ve Performans Calista-
yI'nin acilisinda vaptig konusmasinda;
basarl bir is stratejisi tasarlamanin ve
uygulamanin strddrdlebilir blyime gin-
demindeki en onemli konulardan birisi
oldugunu belirterek, Ditas'in, tutarli ve
akilli bir stratejik yonetim sureci ile insan,
finansal, fiziksel, bilgi ve organizasyonel
kaynaklarini kullanmak suretiyle rekabet-
¢i avantaj elde edecegini ve bu avantajl
firma performansina dénlstdrebilecegini
ifade etti.

Calistayin ilk ginunde; Genel Mudura-
mlz moderatérliginde, tim katiimalar
ile Basanli Bir Is Stratejisi Tasarlamak ve
Uygulamaya Almak Icin Kritik Adimla-
rn neler olabilecegi muzakere edilerek,
2017 yili stratejileri tasarland, hedefler
belirlendi ve uygulama adimlari planlandi.

Calistayin ikinci gunl ise tUm birimlerin
2016 vyili degerlendirmesi ve 2017 he-
deflerinin, projelerinin anlatildigl sunum-
lariile iki glin stiren calistayimiz sona erdi.

Tim calisanlarimizin fikirlerinden yararlanarak tiriin
ve hizmetlerimizin siirekli iyilestirilmesi amaciyla
odiillii oneri sistemimiz “Onerini Yap Farkini Yarat”
sloganiyla etkin bir sekilde sirketimizde uygulan-
maktadir. Yapilan ¢alismalarin takibi, sunulan éneri-
ler icin 6neri sahiplerine geri bildirimde bulunulmasi
gibi gorevler Oneri Degerlendirme Kurulu tarafindan
yiritilmektedir. Ekim ayi icinde yapilan degerlen-
dirmeler neticesinde; calisanimiz Sn. Ercan Civioglu,
ddiile layik gorilmistir. Tim calisanalrimiz ve Genel
Midiriimiz Sn. Selim BAYBAS'In katilimiyla diizenle-
nen toplantida kendisine ddiilii takdim edilmistir.

FUAR

DITAS, ULUSLARARASI FUARLARLA
MARKASINI TANITMAYA DEVAM EDIYOR

GUnUmuzUn rekabetci pazarinda ulusal ve uluslararasi
fuarlara katihm, cok 6nemli ve glgll bir yéntem olarak
one c¢ikmaya devam ediyor. DITAS da, pazarlama ileti-
sim sUreclerinde, 6zellikle uluslararasi fuarlara katilarak
markasini ve Urdnlerini tanitmaya ara vermeden devam
ediyor. Urlin kalitesi, (rtin gami, marka ve Uriin tasarimi
konulari hakkinda ilk elden bilgi paylasimi ve gerekli du-
zenlemelerin yapilabilmesi adina énemli firsatlar sagla-
van uluslararasi fuarlara katiim ile DITAS, global bazda
rekabet guctnu pekistiriyor ve artiryor. 2017 yilinda 4
fuara katilim gosterecek olan DITAS Dogan Yedek Par-
ca, bu fuarlarin yani sira bircok tlkede yapilan fuarlari da
ziyaret edecek.

2016 YILI FUARLARINA
DITAS DAMGASINI VURDU!

2016 yil boyunca uluslararasi alanda birgok fuara katiim
gosteren DITAS yeni logosu ve Urin gamiyla dikkatleri
Uzerine cekmeyi basardi.

Almanya,  Amerika
ve (in'de bir cok fu-
ara katiim gosteren
DITAS hedef miste-
rileriyle bir araya ge-
lerek kendini tanitma
imkani buldu. Yaptig
yeni yatinmlar geli-
sen Urln gami ve or-
ganizasyon vapisiyla
kendini “Gavenlilir Is

&

Ortagl” olarak anlatti.

iSTANBUL

FRANKFURT

DUBAI

Uluslararasi fuarlara katilarak (rdin
kalitesi, Ur(in gami, marka ve Urun tasarimi
konulari hakkinda ilk elden bilgi paylasimi
saglayan DITAS, uluslararasi fuarlara
katiim ile global bazda rekabet gliclint
pekistiriyor ve artiriyor.

MATS /ABD

SHANGHAI
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AR-GE

AR-GE MERKEZI
YOLCULUGU BASLIYOR...

Arastirma ve gelistirme calismalarinin ana gostergesi olan
5746 Sayili Kanun ¢ercevesinde Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanliginca AR-GE Merkezi kavrami tanimlanmistir. Sir-
ketlerin gelistirme calismalarinda AR-GE Merkezi Unvani
belirleyici olmaktadir. Hizla degisen sektorel uygulamalar
devreye almak ve bunlarin Glkemize kazanimini saglamak
icin DITAS Muhendislik ekibi bu degisimin parcasl olma az-
mini tasimaktadir.

Zaman icinde pazar onceliklerinin agir basmasi ile bu ge-
reklilik gozden gecirilmis ve 2017 yilinin en buyUk hedef-
lerinden biri olarak AR-GE Merkezi olma karari alinmistir.
K8kIU Uriin tasarim deneyiminin ve Entegre Uretim Tesisi
olmanin avantajlari ile sektorde yenilikci Urlnlere hizmet
edecek arastirma ve gelistirme calismalar altyapisi olus-
turulmustur. Yeni AR-GE organizasyonu ile de miste-
ri odakl, hizli Griin gelistirme ve prototip numune temin
sureleri ile 6n plana ckma on planda tutulmustur. Bunun
yaninda sektore yon verecek calismalar icin kapsamli
fonksiyonel Urtin arastirmalar, alternatif malzeme arastir-
malari ve teknoloji arastirmalari devam etmektedir. Uriin
tasariminin yaninda hem bilgisayar destekli analiz hem de
omur testleri ile tasarim dogrulama calismalari yapilmak-
tadir. Gelistirmesi yapilan Urlinler bdylece dogrulanmakta
ve nihai musteriisteklerine uygun hale getirilmektedir.

Mevcut otomotiv Urin gaminin yani sira demiryolu ve ha-
vacllik sanayi gibi farkli sektor analizleri, saha arastirmalari
ve fizibilite calismalari ile de Grlin cesitliligi artinimaktadir,
Sirket olarak tasarim ve test yeteneklerini cok daha genis
cercevede ileriye taslyacak olan bu ¢alismalardan edinilen
bilgi birikimi tdm Grtnlere yansitiimaktadir.

"DITAS olarak (rdinlerimizde venilikci cozimlere
ve teknolojik uygulamalara ayrica 6nem
vermekteyiz. Urtinlerin tasanimlarinda Gstanliik
saglayacak calismalari, konusunda uzman

5%

akademisyenlerle isbirligi icinde yapmakta ve
mdhendislik ekibimizle devreye almaktayiz.”

DITAS olarak siirekli 6grenen organizasyon yapisi ve tekno-
lojinin uygulanmas! konularinda en blyuk gosterge olarak
baktigimiz "AR-GE Merkezi" olmak icin strec yolculugunu
baslatmis bulunmaktayiz. Ulkemizin stratejik vizyon hedef-
lerine katkr sunmaktan memnuniyet duyacagimizi bildirmek
isteriz.

Mustafa TAS
Ditas Ar-Ge Mudurt

DITAS 2016 YILINI

YATIRIM

Gelisen, yenilenen teknolojiler isiginda makine
parkina her yil ciddi tutarlarda yatirim yaparak

veni tezgahlar ve tesisler katan DITAS, 2016
vilini 3 baydk yatirimla tamamladi. Yatirimlar,
kapasite artisi ve modernizasyon amacl yapildi.

3 BUYUK YATIRIMLA TAMAMLADI.

Robotlu Mafsal isleme
Tezgahlar

Ispanyol Uretici Lanbi firmasindan
satin alinan 3 isleme merkezi ile
DITAS' In mafsal isleme kapasitesi
yaklasik 2 katina cikmistir. Sistem 3
gruptan olusmakta ve her grup ayri
bir mafsal isleyebilmektedir. Her bir
grup 1 adet KUKA robot ile destek-
lenmis ve operator mudahalesi en
aza indirilmistir. Robot beslemesi
yardimiyla bosta gecen zaman azal-
tilarak tezgahlarin yiksek verimle
calismasl saglanmistir, 3 gruptan
olusan yatinmin 2 grubu mafsal
kresini polar hareketle islemekte
ve sonrasinda yUlzeyini ovalayarak
islemeyi tamamlamaktadir.

indiiksiyon Yiizey
Sertlestirme Tezgahi

DITAS Urnlerinde kullanilan maf-
sallanin bazilarina indUksiyon ylizey
sertlestirme uygulanmaktadir. Ge-
nellikle agrr vasita parcalarinda kul-
lanilan ve oOzellikle Grandn émrand
arttiran bir islem olan indUksiyon
sertlestirme ancak ileri teknoloji
iceren makinalarla yapilabilmektedir.
DITAS artan (iretiminde indiiksiyon
ylzey sertlestirme ihtiyacinikarsila-
mak icin Alman EMA marka tezgahi
makine parkina dahil etmistir. Ayni
anda 2 adet mafsali sertlestirebilen
tezgah 3.6 milyon adet/yil kapasite-
siyle Uretime baslamistir,

Atmosfer Kontrolll Sertlestirme
Isil Islem Hatt

DITAS Urlinlerine uygulanan en kri-
tik islemlerden birisi de Isil Islemdir.
Buislem driinkalite ve 6mrind direk
etkilerModernizasyon amaci ile Sis-
tem Teknik firmasina yaptinilan 750
kg/saat kapasiteli sertlestirme firini
devreye girmistir. Dogal gaz ile IsI-
tilan finn 3 saat gibi kisa bir strede
rejime girmekte ve bilgisyar yazilimi
ile kontrol edilmektedir. Yeni siste-
min kapasitesinin yUksekligi DITAS'
in diger firmalara da isil islem hizme-
ti vermesine imkan saglayacaktir.

Bugra BILEN
Ditas Kalite Ve Yatinmlar
Grup Middrd
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SON DAKIKA

DITAS iLE ADANA BILIM VE TEKNOLOJi
UNIVERSITESI ARASINDA iSBIRLIGI
PROTOKOLU IMZALANDI...

Adana Bilim ve Teknoloji Univers‘itesi
(BTU) ve Ditas Dogan Yedek Parca Ima-
lat ve Teknik A.S. (DITAS) ortakligiyla du-
zenlenen isbirligi protokol téreni, Univer-
site Rektorlik Makaminda gerceklesti.

Torene; Adana BTU Rektord Prof. Dr.
Mehmet TUmay, DITAS Genel Mudu-
ri Selim Baybas, Cukurova Teknokent
Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Kadir
Aydin, Adana BTU Malzeme Muh. B8IUm
Baskani Doc. Dr. Mustafa Gunes, Makine
Muh. Yrd. Doc. Dr. Kerimcan Celebi ve DI-
TAS Arge ve Uretim Grup Midirt Tezay
Kartal ve Arge Mudurl Mustafa Tas ka-
tild,

ARGE Merkezi olma hedefini hayata ge-
ciren DITAS, bélgesinde bulunan Nigde
Universitesi ve Kayseri Abdullah Gl Uni-
versitesi ile uzun donem mesleki gelisim
programi ve danismanlik konularinda ak-
tif olarak calismaktadir.

DITAS, bu tecriibelerini ileriye tasiyarak
akademik projeler basta olmak Uzere
tim ulusal ve uluslararasi projelerde
Adana BTU ile calismalar yiriitecektir.

Kapsamli Isbirligi Pro-
tokoll cercevesinde
Ar-Ge ve inovasyon
kapasitesini artiracak
ve Adana BTU'deki
bilgi birikimi ve tekno-
lojik altyapiyi kullana-
rak Universite-sanayi
isbirligine katkida
bulunacaktir.

Taraflar; konferans, sempozyum ve pa-
nel etkinliklerinde ortak calismalar yapa-
caktir. Ortak projelerde belirlenecek ko-
nular ile Gniversite arastirma konularinin
sanayi ile entegrasyonu saglanacaktir.

DITAS; entegre tesisinde 40 vili askin
dretim gecmisi ve muhendislik yetkin-
likleri ile bolgesinde otomotiv yan sa-
nayinin oncd kurulusu olmaya devam
etmektedir. Bu yetkinliklerini daha ileriye
gotlrecek yenilikci calismalar ve sekto-
run ihtiyaci Grdnleri, Gniversite 6zgUn bil-
gi birikimi ile hayata gecirecek adimlarin
devamliligini saglayacaktr,

ASG’'DEN DITAS'A ODUL!

DITAS'In 6nemli is ortaklarindan
olan ASG sektordeki 22. Yilinda
basarili is ortaklarina 6dul dagit-
11, Piyasada basarili kampanya-
lara imza atan ASG'nin bu 6duld
DITAS'Tonurlandirdi.

Bu yayin DITAS adina, BRANDS MEDYA/
YEDEKPARCA DERGISI tarafindan (ic
aylik olarak hazirlanmaktadir.

0212 23 88555
info@yedekparcadergisi.com
www.yedekparcadergisi.com

+ YEDEK PARCA
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